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Schulen Rhein-Sieg

Leitung ibernehmen. Glauben gestalten. Schule pragen.

An unserer freien christlichen Grundschule Siegburg ist die Schulleitungsstelle neu zu
besetzen. Die zweizlugige Grundschule & OGS besteht aus ca. 160 Schulerinnen und Schulern
und 18 Mitarbeitern.

Dafur suchen wir eine Leitungspersonlichkeit mit Herz, Kompetenz und geistlicher Reife.

Wir bieten eine Aufgabe mit Verantwortung, Gestaltungsspielraum und Sinn — mitten im
schulischen Leben, getragen von einem engagierten Team und einem Trager, der christliche
Bildung fordert.

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossene, begonnene oder angestrebte Teilnahme an der Qualifizierung fir
Schulleitungen in NRW (SLQ)

Bereitschaft zur Teilnahme am Eignungsfeststellungsverfahren (EFV) (erfolgreicher
Abschluss ist Voraussetzung zur Ubernahme der Position)

Bereitschaft zur Teilnahme am CliftonStrenghts Assessment

Bereitschaft und Fahigkeit, schulische Gestaltung im Rahmen der geltenden
gesetzlichen Vorgaben (z. B. Schulgesetz NRW) verantwortlich umzusetzen

Ausgepragte Team- & Konfliktfahigkeit sowie geistliche Reife
Fuhrungskompetenz, Organisationstalent, Kommunikationsstarke
Erfahrung in Schulverwaltungs-, Planungs- & Entwicklungsaufgaben winschenswert

Breites Denken uber den Tellerrand (Werbung, AuBenwirkung, Schilergewinnung,
Mission, Vernetzung) und an viele Interessensgruppen (Schdler, Eltern, Mitarbeiter,
AuBenstehende)

Eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und aktive Zugehorigkeit zu einer Gemeinde

Eindeutige Identifikation mit dem christlichen Profil unserer Schule

Was lhre Rolle ausmacht:

Leitung und Weiterentwicklung der Schule —fachlich, organisatorisch und geistlich

Verantwortung fur Personalfuhrung, Personalentwicklung und die
Dienstvorgesetztenfunktion

Mitgestaltung von Unterrichtsqualitat, Schulkultur und Schulprofil
Starke Zusammenarbeit mit Kollegium, Eltern, Trager und Netzwerkpartnern
Offentlichkeitsarbeit, Schilergewinnung, Zukunftsplanung

Eigener Unterricht in begrenztem Umfang



Was Sie bei uns erwartet:
e Vergutung nach TV-L bzw. LBesO
¢ vom AG bezahlte Fortbildungen, geistlich und fachlich
o Maglichkeit der Verbeamtung
e Einengagiertes, verlassliches und wertschatzendes Team

o sinnstiftende Tatigkeit im Bildungsbereich eines christlichen Unternehmens

e moderne, digitale Arbeitsplatze

Bereit, Verantwortung zu iibernehmen und mitzugestalten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an:

bewerbung@fcggs.de

Siegburg, 04.07.2025



